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INFORMARE
privind activitdtile desfdsurate in anul 2017
de cdtre Directia Publicd Comunitard Locali de Evidentd a Persoanelor
Targu Jiu

1. Obiectivul principal al activitdfii directiei in perioada analizati, a fost imbunititirea
serviciilor prestate in folosul cetatenilor, toti lucrétorii congstientizdnd faptul ca se afld permanent in
slujba acestora.

Conducerea directiei a acordat atentie deosebitd respectdrii cadrului legal, reglementat prin
aplicarea actelor normative in baza cérora se deruleaza principalele activititi, respectiv:

- O.G. nr. 84/2001 privind infiinfarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificérile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 1375/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitardi a
dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetitenilor
romani, cu modificérile si completérile ulterioare;

- O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetétenilor roméni, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild, republicatd cu modificérile si
completérile ulterioare;

- H.G. nr. 64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitara a dispozitiilor
in materie de stare civili;

- Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu

caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare;



- Legea nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, republicatd cu modificirile si completirile
ulterioare;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, actualizati cu
modificarile si completirile ulterioare;

- H.G. nr. 839/2006 privind forma si continutul actelor de identitate, ale autocolantului
privind stabilirea resedintei si ale cértii de imobil, cu modificérile si completirile ulterioare;.

- Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 1228/2005 pentru modificarea Metodologiei privind criteriile de dimensionare a
numarului de functii din aparatul serviciilor publice comunitare de evidentid a persoanelor,
constituirea patrimoniului §i managementul resurselor umane, financiare si materiale;

- Legea nr. 430/2006 privind completarea O.U.G. nr. 50/2004 pentru modificarea si
completarea unor acte normative in vederea stabilirii cadrului organizatoric si functional
corespunzitor desfasurdrii activitétii de eliberare si evidenti a cartilor de identitate, actelor de stare
civila, pasapoartelor simple, permiselor de conducere §i certificatelor de inmatriculare a vehiculelor;

2. Activitdtile manageriale s-au concretizat prin mésurile luate privind o mai buni deservire
a cetdtenilor, prin realizarea unui dialog civilizat cu acestia, cresterea operativititii privind
soluionarea cererilor adresate Serviciului Evidentd si Serviciul Stare Civili, o organizare mai
eficientd a activitdfii lucritorilor, cresterea responsabilitifii acestora in executarea atributiilor
profesionale.

Conducerea directiei si-a propus si a atins pragul optim a unei organiziri mai eficiente a
activitagii lucratorilor, cunoscidnd responsabilititile fiecdrui angajat in executarea atributiilor
profesionale §i urmarind in permanentd respectarea actelor normative in vigoare si a metodologiilor
de aplicare unitari a acestora.

Planificarea muncii a devenit o constanti a celor doud formatiuni, aceasta materializindu-se
in planurile de activititi trimestriale realizate la nivelul directiei.

Programul de lucru cu publicul a fost gindit pentru a veni in sprijinul cetitenilor,
introducidndu-se in componenta acestuia elementul de flexibilitate in raport de solicitirile de la
ghisee.

De asemenea, s-a avut In vedere o mai buni organizare a activititii lucritorilor, in ceea ce

priveste cresterea operativitatii, prin reducerea timpului de la primirea documentelor pani la



eliberarea actelor de identitate catre cetéteni, precum si calitatea celorlalte servicii prestate la nivelul
directiei.

A fost actualizat site-ul oficial al directiei care asigurd informarea cetitenilor, acestia avind
posibilitatea de se informa cu privire la documentele necesare eliberarii actelor solicitate la ghisee.

S-a realizat o mai buni colaborare cu Politia Municipiului Targu-Jiu si posturile comunale de
politie din subordinea acestei unitdti, In vederea respectérii prevederilor legale, privind derularea
activitatilor specifice evidentei persoanelor.

Dispozitiile cu caracter metodologic, primite de la D.E.P.A.B.D., prin D.C.J.E.P. Gorj au fost
prelucrate cu lucratorii directiei, urmarindu-se modul de aplicare a acestora.

Pregitirea profesionald a lucritorilor a stat permanent in atentia conducerii directiei,
asigurdndu-se cadrul si mijloacele necesare pe aceastd linie, prin prelucrdri de acte normative,
dezbateri $1 mape profesionale.

Directorul executiv a participat la sedintele operative din cadrul primariei, ludnd misurile ce
se impun pentru executarea dispozitiilor domnului primar si ale D.E.P.A.B.D.

Periodic, s-au realizat instruiri ale lucritorilor pe linia prevenirii actelor de coruptie si
implicarea acestora in accidente de circulatie.

Au existat preocupdri zilnice din partea conducerii directiei, pe linia indrumarii, sprijinului si
controlului activitdfilor executate la nivelul celor doud formatiuni, neinregistrandu-se acte de
coruptie sau alte abateri disciplinare, in randul personalului.

Dotarea tehnico-materiala a stat permanent in atentia conducerii directiei. Au fost asigurate
imprimatele, precum si celelalte materiale consumabile necesare activitétii celor doud formatiuni.

3. Activitatile executate de lucritorii Serviciului de Evidenti a Persoanelor.

In cursul anului 2017 s-au primit la ghiseu cererile cetatenilor care au solicitat eliberarea
actelor de identitate, documentele aferente, au fost preluate imaginile solicitantilor si s-a actualizat
evidenta automats, eliberindu-se un numar total de 14580 acte de identitate, din care:

- 13958 carti de identitate;
- 622 carti de identitate provizorii.
Din volumul total de muncé al anului au fost puse in legalitate 9287 persoane, din care 1211

la prima eliberare si 8076 la expirare.



Din totalul de 130900 persoane deservite de citre D.P.C.L.E.P. Targu Jiu (mun. Targu Jiu si
cele 10 comune arondate), se Inregistrau un numéir de 1841 de persoane ( cu actele de identitate
expirate sau nepuse in legalitate la implinirea vérstei de 14 ani).

Din numdrul total de restantieri, restantele justificate sunt in numar de 923 repartizate astfel:
324 plecati in strdindtate, 105 plecafi in alte localitéti din tard, 21 posibil decedati, 4 retinuti/arestati,
197 necunoscuti la adresd si 272 alte cazuri.

In actele de identitate au fost aplicate un numar de 1362 vize de resedintd, atét la solicitarea
cetdfenilor care s-au prezentat la ghigeu, cit si pentru persoanele aflate internate in unititile de
protectie sociald de pe raza de competentd a Serviciul de Evidentd a Persoanelor din cadrul
DE.CL.EP. Tg- Jin.

Au fost verificate in Registrul National de Evidenti a Personelor un numir de 16346
persoane, din care:

- lasolicitarea lucratorilor operativi: 15898 persoane
- pentru alte ministere: 100 persoane;

- pentru agenti economici: 211 persoane;

- pentru persoane fizice: 137 persoane.

Au fost anulate cu ocazia completirii un numér de 95 acte de identitate, dupd cum
urmeaza: 55 cérti de identitate si 40 carti de identitate provizorie.

Au fost organizate 2 actiuni de mediatizare prin compartimentul de presa al primdriei, precum
si In cadrul conferinfelor de presid organizate de citre Primédria Municipiului Targu-Jiu, privind
obligatiile ce revin cetétenilor pe aceastd linie, sanctiunile prevdzute de lege, documentele necesare
eliberdrii unui nou act de identitate, precum si programul de functionare al Serviciului de Evidenta.
Totodaté au fost date interviuri in presa si la posturile de televiziune locale.

Conform planului de mésuri, in anul 2017, serviciul de evidentd a mai executat urmitoarele
activitati:

- S-a actualizat zilnic R,N.E.P. cu modificarile intervenite in statutul civil, domiciliul sau
resedinta persoanelor;

- S-au inaintat la D.E.P.A.B.D., cu prioritate, mentiunile operative referitoare la interdictia
dreptului de a alege si de a fi ales, interzicerea de a se afla in anumite localitati si/sau obligarea de a

nu parasi localitatea;



- In conformitate cu prevederile planului s-a actionat in echipd mixtd, evidenti-stare civild, in
unititile sanitare si de protectie sociala, de pe raza de competentd a D.P.C.L.E.P. Targu-Jiu, pentru
punerea In legalitate pe linie de stare civild si evidentd a persoanelor a asistatilor si a copiilor
mstitutionalizati.

- In cazurile previzute de lege s-au efectuat, la cerere, deplasiri cu camera mobild din dotare
pentru preluarea imaginilor si a cererilor insotite de documentele necesare punerii in legalitate.

- Avénd in vedere alegerile locale partiale care au avut loc in cursul trimestrului II pentru
solutionarea tuturor cererilor pentru eliberarea actelor de identitate a fost adaptat programul de lucru
cu publicul al celor doud servicii, prin prelungirea acestuia pana la orele 18:30, neinregistrandu-se
evenimente sau disfunctionalitati pe aceaste linii.

In baza Planului de masuri DEPABD-IGPR nr. 3880113/4/2017 s-au desfisurat urmitoarele
activitati pe linia reducerii numarului de persoane care nu au solicitat eliberarea actelor de identiate
in termenele prevdzute de lege:

- au fost tipdrite si Inaintate un numar de 330 invitatii nominale ( 217 mun. Targu-Jiu si

113 comunele arondate) privind persoanele cérora in cursul trim. IV 2016 le-au expirat
actele de identitate sau care nu au fost puse in legalitate la implinirea varstei de 14 ani.;

- au fost tipdrite si Inaintate un numér de 402 invitatii nominale ( 285 mun. Targu-Jiu si

117 comunele arondate) privind persoanele cérora in cursul trim. I 2017 le-au expirat
actele de identitate sau care nu au fost puse in legalitate la implinirea vérstei de 14 ani.;

- au fost tiparite si inaintate un numar de 413 invitatii nominale (311 mun. Targu-Jiu si

102 comunele arondate) privind persoanele cérora in cursul trim. II 2017 le-au expirat
actele de identitate sau care nu au fost puse in legalitate la implinirea vérstei de 14 ani.;

- au fost tipdrite si Inaintate un numér de 358 invitatii nominale (239 mun. Targu-Jiu si

119 comunele arondate) privind persoanele carora in cursul trim. III 2017 le-au expirat
actele de identitate sau care nu au fost puse in legalitate la implinirea vérstei de 14 ani.

In cursul anului nu au fost solicitiri din partea I.P.J. Gorj, O.R.L Gorj, O.N.G.-urilor sau a
birourilor pentru romi privind desfasurarea activitdfilor specifice privind stabilirea domiciliului in
Roménia a cetdfenilor originari din Republica Moldova (Planul de masuri nr. 1968789/2010),
respectiv de punere in legalitate cu acte de identitate a populatiei de etnie romé (Planul de miasuri nr.
3408048/2012).

In ceea ce priveste situatia minorilor asistati in unitdti de ocrotire sociald fird acte de



identitate, a persoanelor majore asistate fard C.I., precum si situatia minorilor neinregistrati in starea
civila din unitdtile de ocrotire sociald, la sfarsitul perioadei analizate nu sunt minori nepusi in
legalitate pe linie de evidenta a persoanelor.

in anul 2017, conform graficului aprobat, au fost efectuate 96 de controale la unititile sanitare
si de protectie sociald din raza de competentd, prilej cu care au fost pusi in legalitate un numir de
222 de beneficiari ai acestor institutii.

Pentru a veni in sprijinul cetétenilor, lucritorii de evidentd a persoanelor au desfisuat 66
actiuni cu camera mobild, la unitétile de ocrotire sociald, Penitenciarul Tg-Jiu sau la solicitarea unor
persoane netransportabile de pe raza municipiului, prilej cu care a fost preluati imaginea insotiti de
documentele necesare eliberdrii actelor de identitate pentru un numér de 142 persoane.

In perioada analizatd nu au fost inregistrate cazuri de substituire de persoane si nu au fost
depistate falsuri in documentele eliberate.

Pe linie informaticé, lucrétorii compartimentului regim evidenta persoanelor au desfisurat un

insemnat volum de activitate concretizat in:

- actualizarea datelor persoanelor conform documentelor prezentate la ghiseu;

- actualizarea R.N.E.P. cu imaginile preluate cu ocazia realizarii CI i cu datele privitoare la CI
produse;

- actualizarea R.N.E.P. conform datelor de intrare primite de la Starea Civili:

- preluarea imaginilor cetéfenilor si gestionarea acestora pe statia fixd de preluare a imaginilor
§1 server;

- actualizarea R.N.E.P. cu data inméndrii pentru cirtile de identitate.

4. Activitatile executate de lucritorii Serviciului de Stare Civili.

Activitatea serviciului de stare civild se desfdgoard in conformitate cu prevederile legale,
prioritate avand Inregistrarile actelor de stare civila.

Actele de stare civild sunt Inscrisuri autentice prin care se dovedeste nasterea, cisitoria sau
decesul unei persoane. Aceste inscrisuri sunt intocmite atdt in interesul statului cat si al persoanei.
Intocmirea acestora este reglementata prin Legea nr. 119/1996, republicata.

In anul 2017, in cadrul serviciului s-au realizat urmitoarele :

- Inregistrarea unui numar de 988 acte de nastere in dublu exemplar;

- inregistrarea unui numér de 662 acte de casétorie in dublu exemplar;

- inregistrarea unui numér de 871 acte de deces in dublu exemplar;



- eliberarea unui numir de 3435 certificate de nastere (la data intocmirii actelor de nastere, la
cererea persoanelor, solicitate, prin adresa, de alte localitdti sau la solicitarea serviciului evidentd);

- eliberarea unui numir de 987 certificate de cisitorie (la data intocmirii actelor de casatorie,
la cererea persoanelor, solicitate, prin adresi, de alte localititi sau la solicitarea serviciului evidenta);

- eliberarea unui numir de 1024 certificate de deces (la data intocmirii actelor de deces, la
cererea persoanelor, solicitate, prin adresi, de alte localitifi sau la solicitarea serviciului evidents);

- Inscrierea mentiunilor si comunicarea la exemplarul II la un numir de 179 documente
reprezentdnd: sentinte judecitoresti de tdgadd paternitate, declaratii de recunoastere, sentinte
judecdtoresti de stabilire filiatie si incuviintare purtare nume, cereri de schimbare nume sau
prenume pe cale administrativi;

- Inscrierea in registrele de acte de cisitorie exemplarul I, a unui numir de 169 divorturi
comunicandu-se la ex. I §i la locul de nastere al sotilor, pe baza de comunicare de mentiune, precum
si extrase pentru uz oficial la Serviciul de Evidenta, Targu Jiu;

- intocmirea unui numir de 4098 de comuniciri de mentiuni la actele inregistrate, inscrierea
lor in exemplarul I si comunicarea lor la exemplarul I, respectiv in alte localitati;

- solutionarea a 17 dosare de divort pe cale administrativi;

- eliberarea unui numir de 142 de adeverinte de celibat (Anexa nr. 9);

- $-au transcris un numdér de 119 acte de stare civild incheiate in strainitate,

- intocmirea si trimiterea la Serviciul de Evidentd a unui numir de 998 comuniciri nominale
pentru nascutii vii, respectiv 183 modificiri intervenite in statutul civil al persoanelor in varsta de 0-
14 ani;

- intocmirea unui numir de 2535 buletine statistice pentru Direcfia de Statistici (nastere,
casdtorie, deces);

S-a naintat Directiei Comunitare Judetene pentru Evidenta Persoanelor Gorj exemplarul 1T al
registrelor de stare civild in termen de 30 de zile de la data cind toate filele din registru au fost
completate, dup ce au fost operate toate mentiunile corespunzitoare din exemplarul I;

S-au verificat si s-au transmis la Directia Comunitara Judeteana pentru Evidenta Persoanelor
GORJ cererile insotite de acte in vederea efectuirii demersurilor pentru avizarea transcrierilor
actelor de stare civild Inregistrate in striinatate;

S-a urmarit desfdsurarea activititii din cadrul Serviciului Stare Civild In conformitate cu

prevederile Legii 119/1996, cu privire la actele de stare civil, republicatd, Legea nr.105/1992



privind reglementarea raporturilor de drept international privat, Legea nr.677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si
altor acte normative emise de D.E.P.A.B.D.

Tn continuare se va acorda o importan{d deosebitd modului in care se Inregistreazi actele si
faptele de stare civild, transmiterea recomanddrilor, punerea in practicd a modificirilor §1

completarilor, pastrarea si arhivarea actelor, relatia cu cetiteanul.

S. Activitiiti desfisurate de compartimentul personal-contabilitate

Obiectul de activitate al Compartimentului Personal-Contabilitate il reprezinta evidenta
contabila sinteticd si analiticd a tuturor cheltuielilor proprii, arhivarea si actualizarea dosarelor
personale ale angajatilor, intocmirea statelor de personal, de functii si de salarii.,

Pe parcursul anului 2017, in cadrul Compartimentului Personal-Contabilitate s-au realizat
urmétoarele activititi:

Pe linie de Personal:

- s-au intocmit si depus declaratiile lunare privind obligatiile de platd la bugetul general
consolidat,

- s-au completat in registrul de evidents a salariatilor datele personale ale salariatilor angajati
pe bazi de contract de munci;

- s-a  actualizat dosarul profesional electronic al functionarilor publici in conformitate cu

prevederile Hotirarii Guvernului nr. 432/2004 ;
- s-au Intocmit situatiile recapitulative si centralizatoarele detaliate pentru salarii care au fost
transmise Trezoreriei In vederea decontirii salariilor;

- s-au Intocmit foile colective de prezents, statele de salarii cu modificdrile survenite i au fost
actualizate datele din dosarul profesional al functionarilor publici si al personalului contractual;

- s-au Intocmit si depus situatiile statistice lunare la Directia Judeteani de Statistica ;

- s-au facut demersurile necesare pentru aprobarea Organigramei, Statului de functii si
Statului de personal ;

- s-au intocmit rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
personalului contractual;

- s-au intocmit Planurile trimestriale de perfectionare profesionald a functionarilor publici.

- au fost intocmite declaratiile de avere pentru fiecare angajat in parte, ulterior acestea fiind

postate pe site-ul directiei.



- Agentiei Nationale de Integritate i s-au trimis declaratiile de avere si de interese pentru toti
functionarii publici angajati ;
- s-a depus la Inspectoratul Teritorial de Munci evidenta electronici pentru persoanele
contractuale ;
- s-au emis 118 de decizii ale Directorului Executiv cu privire la buna organizare a
functiondrii directiei.
Pe linie de Contabilitate:
- 8-a intocmit bugetul de venituri si cheltuieli al directiei ;
- s-au intocmit situatiile privind solicitarea deschiderilor de credite de citre ordonatorul
principal de credite pentru cheltuicli de personal, cheltuieli privind bunuri gi servicii;
- s-a {inut evidenta cheltuielilor de personal aferente personalului din directie;
- s-a tinut evidenta cheltuielilor materiale si prestarilor de servicii:
- 8-a {inut evidenta veniturilor proprii Incasate;
- s-a tinut evidenta analiticd a furnizorilor pentru activitatea curentd, a debitorilor, a
creditorilor, a mijloacelor fixe s1a obiectelor de inventar;
- 8-au centralizat bonurile de consum primite de la magazie i s-a intocmit nota contabili;
- S-a urmarit incadrarea cheltuiclilor in prevederile bugetare;
- S-au aprovizionat materiale necesare bunei desfasurari a activititii, in baza referatelor de
necesitate;
- s-au intocmit situatiile privind monitorizarea cheltuielilor de personal;
- s-a verificat modul de incasare si depunere in termenul legal a veniturilor incasate prin
casieria institutiei;
- s-a asigurat completarea datelor si depunerea documentelor in SISTEMUL NATIONAL DE
RAPORTARE (FOREXEBUG).

6. Activititi desfisurate de compartimentul juridic

Obiectul de activitate al Compartimentului Juridic este furnizarea de date legate de evidenta
persoanelor citre instituii si instantele Judecitoresti in baza prevederilor legale, sustinerea cauzelor
in instantele de judecata.

fn anul 2017 au fost realizate urmatoarele activitati:

- au fost avizate pentru legalitate actele cu caracter individual emise de Directorul Executiv,

precum si toate actele care au angajat rispunderea patrimoniali a Directiei;



- au fost analizate si solufionate, respectdndu-se termenele legale de rezolvare, petitiile
adresate Directiei;

- au fost primite, inregistrate $1 solutionate 470 solicitari de furniziri date cu caracter personal
de la persoane fizice, autoritati publice, institutii, conform prevederilor Legii 677/2001;

- s-au verificat si s-a acordat asistentd de specialitate primariilor comunelor arondate pe linia
intocmirii dosarelor de transcriere si a dosarelor de rectificare;

- a fost reprezentati institutia in instan{d in cazul dosarelor de acordare a drepturilor salariale
ale angajatilor directiei, in dosarele de anulare a actelor de identitate, precum si in dosarele de
anulare a mentiunilor de pe registrele de stare civila;

- au fost calculate perioadele de interzicere a drepturilor previzute de art. 64, lit. a, b si art.
71, conform dispozitivelor penale comunicate de instantele de judecati;

- au fost efectuate verificiri in baza de date centrald in scopul identificirii persoanelor
condamnate In dosare ce au ca obiect contopirea executarii pedepselor si liberarea conditionats.

Pe linie disciplinari

Mentiondm ci in perioada analizati lucitori au respectat Codul de conduiti a functionaruluj
public si nu s-au inregistrat situatii deosebite care si impuna luarea unor masuri sancfionatorii.

Nu s-au comis abateri de la normele deontologice, nu au fost cazuri de coruptie, iar pentru
unele neajunsuri privind neatentia unor lucritori in procesul muncii, conducerea directiei a luat
masura atenfiondrii si prelucrarea cazurilor respective.

De asemenea, nu s-au inregistrat evenimente rutiere in care si fie implicati lucratorii directiei.

Pe parcursul perioadei analizate, cadrul legal in care directia si-a desfigsurat activitatea a fost
completat de Hotérarile Consiliului Local, respectiv:

- Hotérarea nr. 102 din 27.03.2017 privind aprobarea bugetului, a programului de investitij
$1 a programului de actiuni edilitar-gospodaresti pe anul 2017.
Hotarérea nr. 183 din 29.05.2017 privind modificarea Statului de functii al D.P.C.L.E.P.

Targu-Jiu.

Hotararea nr. 257 din 31.07.2017 privind stabilirea salariilor de bazi la nivelul Primiriei s
a unitatilor subordonate Consiliului Local Targu-Jiu;

Hotéararea nr. 260 din 31.07.2017 privind modificarea R.O.F. al D.P.C.L.E.P. Téargu-Jiu;

Hotérarea nr. 327 din 25.09.2017 privind aprobarea rectificirii bugetului local pe anul
2017;
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Hotédrarea nr. 330 din 25.09.2017 privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor
publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Targu Jiu in anul
2018.

- Hotérdrea nr. 436 din 27.10.2017 privind rectificareai bugetului local pe anul 2017 si

suspendarea normei de hrani personalului Politiei Locale pe anul 2017;

- Hotérarea nr. 437 din 27.11.2017 privind aprobarea cu data de 01.01.2018 a nivelurilor
pentru valorile impozabile, impozitele si taxele locale si alte taxe asimilate acestora, precum
si a amenzilor cuprinse in anexa;

- Hotararea nr. 440 din 27.11.2017 privind aprobarea modificarii Statului de functii al
D.P.C.L.E.P. Tiargu-Jiu;

- Hotérérea nr. 476 din 18.12.2017 privind rectificarea bugetului local pe anul 2017;

- Hotirdrea nr. 481 din 18.12.2017 privind aprobarea programului de activitifi al
Consiliului Local al Municipiului Térgu-Jiu pe trim. 1 2018;

- Hotarérea nr. 489 din 21.12.2017 privind rectificarea bugetului local si a listei de investitii
pe anul 2017.

De asemenea, prin dispozitiile domnului primar s-a reglementat modul de executare a unor
activitati specifice.
Exemplificim:
- Dispozitia nr. 1125 din 14.02.2017 privind majorarea cu 20% a drepturilor salariale.
- Dispozitia nr. 1623 din 24.04.2017 privind modificarea Dispozitiei 2090/26.08.2015 cu
privire la persoanele autorizate si efectueze operatiuni in Registrul Electoral;
- Dispozitia nr. 1733 din 16.05.2017 privind componenta personalului tehnic auxiliar

necesar organizérii si desfasurérii alegerilor locale partiale din data de 11.06.2017;

- Dispozitia nr. 1766 din 25.05.2017 privind delimitarea, numerotarea sectiilor de votare de
pe raza municipiului Targu-Jiu;

- Dispozitia nr. 1839 din 07.06.2017 privind asigurarea functiei de supervizare in derularea
misiunilor de audit public intern la nivelul entitdtilor subordonate Primériei;

- Dispozitia nr. 1955 din 29.06.2017 privind delegarea atributiilor de ofiter de stare civila.

- Dispozitia nr. 2068 din 28.07.2017 privind repartizarea activititii de coordonare $i control

a unor institutii publice din subordinea Consiliului Local;
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- Dispozitia nr. 2117 din 03.08.2017 privind reincadrarea d-nului Dan Laurentiu pe functia
de conducere de director executiv;

- Dispozitia nr. 2473 din 18.09.2017 privind ducerea la indeplinire a masurilor dispuse de
Curtea de conturi Gorj privind Decizia nr. 163 8/2015, respectiv a Deciziei nr. 1659/20165.

- Dispozitia nr. 2685 din 23.10.2017 privind delegarea atributiilor de ofiter de stare civils d-
nei Preoteasa Maria;

- Dispozitia nr. 2686 din 23.10.2017 privind delegarea atributiilor de ofiter de stare civilz d-
nei Moldoveanu Claudia;

- Dispozitia nr. 2687 din 23.10.2017 privind delegarea atributiilor de ofiter de stare civils d-
nei Sulea Silvia;

- Dispozitia nr. 2688 din 23.10.2017 privind delegarea atributiilor de ofiter de stare civilx d-
nei Udroiu Diana-Maria;

- Dispozitia nr. 2689 din 23.10.2017 privind delegarea atributiilor de ofiter de stare civils d-
nei Costescu Elena;

- Dispozitia nr. 2690 din 23.10.2017 privind delegarea atributiilor de ofiter de stare civils d-
rei Grigore Veronica;

- Dispozitia nr. 2691 din 23.10.2017 privind delegarea atributiilor de ofiter de stare civila d-
nului Tudor—Dréghici Adrian;

- Dispozitia nr. 2692 din 23.10.2017 privind delegarea atributiilor de ofiter de stare civil3 d-
nului Dan Laurentiu;

- Dispozitia nr. 2693 din 23.10.2017 privind delegarea atributiilor de ofiter de stare civils d-
nului Grigore Jianu;

- Dispozitia nr. 2694 din 23.10.2017 privind delegarea atributiilor de ofifer de stare civila d-
nului Popescu Aurel;

- Dispozitia nr. 2779 din 07.11.2017 privind modificarea Dispozitiei 1934 din 07.06.2017
privind asigurarea functiei de supervizare a misiunilor de audit la D.P.P, DP.CLEP,
Edilitara S.A. de citre Popescu Emil-Stefanita si Hasiu Dorina.

Atat prevederile Hotirarilor Consiliului Local cét si ale Dispozitiilor domnului Primar, au fost

duse la indeplinire, prin grija conducerii directiei, neexistind disfunctionalitati pe aceast linie.
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Pentru perioada urmitoare directia isi propune cresterea calitativd a serviciilor prestate in

folosul cetaenilor, concomitent cu reducerea numiruluji de persoane nepuse in legalitate pe linie de

evidentd a persoanelor si stare civili.

ECUTIV
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